EESTI JURISTIDE LIIDU POHIKIRI

I. ULDSATTED

Eesti Juristide Liit (edaspidi liit) on Eesti juristide vabatahtlik iihendus, kelle
ilesanne on kaitsta oma litkkmete ametihuve ja aidata kaasa Eesti Vabariigi
kujunemisele digusriigiks.

Liit on mittetulundusiihing, kes juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi
oigusaktidest.

Liidu asutas 10. mértsil 1989. aastal Asutav Kogu.
Liit asub Tallinnas.

II. TEGEVUSE EESMARGID
Liidu tegevuse eesmérgid on:

51 edendada juristikutset, saavutamaks kdrge pédevustaseme, Kkaitsta liidu
litkmete digusi ja seaduslikke huve ning anda oma litkmetele ainelist abi;

5.2  kaasa aidata wusaldusvddrse ja kvaliteetse Oigusteenuse kittesaadavuse
tagamisele, oiguskultuuri taseme tdstmisele ja juristieetika jérgimisele;

5.3  arendada juristide iihistegevust;

5.4  arendada liidu ning kodu- ja vdlismaa juristide organisatsioonide koostdod;

5.5 osaleda OGigusloomes, tdiendada eesti OigussOnavara ja arendada
oiguskeelekultuuri.

Seatud eesmarkide saavutamiseks liit:

6.1  korraldab oma litkkmeskonda iihendavaid erialaseid ja seltskondlikke iritusi;

6.2  korraldab tdiendkoolitust ning annab vélja oma ajalehti, ajakirju ja teisi
trikiseid;

6.3  esindab oma liikmeskonda riigiorganites;

6.4  osaleb seaduste ja teiste digusaktide eelndude ettevalmistamises ning arutelus;

6.5 algatab ja toetab iritusi inim- ja kodanikudiguste kaitseks; toetab teiste
maade juristide demokraatlikke ettevotmisi;

6.6 loob sidemeid teiste erialaithendustega;

6.7  teeb koostood digusharidust andvate iilikoolide ja rakenduskdrgkoolidega.

1. LIIDU LIIKMED
Liidu litkmeks astumine ja liidust vdljaastumine:

7.1 liidu litkmeks voib olla iga fiilisiline voi juriidiline isik, kes vastab pdhikirja
nouetele;



7.2

7.3

7.4

7.5
7.6
7.7

7.8
7.9

liidu litkmeks voib olla Eesti kodanik ja Eestis elav vélismaalane, kes on

saanud diguse akrediteeritud Oppekava labimisel diplomi;

7.2.1 liidu noorlitkmeks voib olla Eesti kodanik ja Eestis elav vdlismaalane,
kes omandab Gigusharidust akrediteeritud dppekava alusel,

7.2.2 liidu toetajalitkmeks vOib saada liidu korporatiivliikme liige voi
tootaja;

7.2.3 liidu auliikmeks vdib saada isik, kel on erilisi teeneid Eesti Vabariigi
voi liidu ees;

7.2.4 liidu noorlitkmed, toetajalitkmed ja auliikmed votavad liidu tegevusest
osa pohikirjas sétestatud ulatuses ja korras

liidu juriidilisest isikust litkmeks (korporatiivliikmeks) voib olla iga Eesti

Vabariigis registreeritud juriidiline isik, mille tegevuse eesmérgid vastavad

liidu tegevuse eesmérkidele. Korporatiivliige votab liidu tegevusest osa

esindaja kaudu;

liidu litkmeks, noorliikmeks ja toetajaliikmeks vastuvotmise otsustab

volikogu soovija kirjaliku avalduse alusel; liidu auliikme nimetuse omistamise

otsustab volikogu pérast isikult selleks ndusoleku saamist;

liidu liige, noorliige, toetajaliige ja auliige voib liidust omal soovil vilja

astuda avalduse alusel, mille ta esitab volikogule;

litkme ja noorliikme vdib liidust vélja arvata, kui ta on raskesti eksinud

juristieetika vastu, kui ta on korduvalt rikkunud pdhikirja ndudeid;

otsuse litkme liidust vdljaarvamise kohta votab vastu volikogu;

viljaarvamise otsuse peale voib edasi kaevata tildkogule;

liidust omal soovil lahkunud voi liidust vélja arvatud voi viélja langenud

isikule sisseastumis- ja liikmemaksu ei tagastata.

8. Liidu liikmel ja noorliikmel on digus:

8.1

8.2
8.3
8.4
8.5
8.6

valida ja olla valitud koigisse liidu juht- ja kontrollorganitesse ning
ametitesse;

hiile- ja sdnadigusega osaleda liidu tildkogu koosolekul;

moodustada osakonna digustes kutsetihendusi;

esitada liidu tegevuse kohta ettepanekuid ja aruparimisi;

lahkuda liidust omal soovil,

noorliikmel ei ole kdesoleva punkti alapunktis 1 nimetatud digust.

9. Liidu litkkmel, noorliikmel, toetajaliikmel ja aulitkmel on digus:

9.1

9.2
9.3
9.4

votta osa liidu poolt korraldatud iiritustest ning muul viisil osaleda liidu (s.h
tema osakondade) tegevuses;

kasutada volikogu kindlaksmédratud korras liidu teenuseid ja vara;

taotleda liidu kaitset ja volitada liitu kaitsma oma kutsehuve- ja digusi;
kasutada volikogu kindlaksmédratud korras liidu siimboolikat.

10. Liidu liige ja noorliige on kohustatud:

10.1

jargima liidu pohikirja;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

10.2 tasuma sisseastumismaksu ning iga-aastase litkmemaksu kindlaks-méératud
ajal ja suuruses;

10.3 jargima liidu ja osakondade otsuseid,;

10.4 jargima oma tegevuses juristi kutse-eetikat.

IV. UHENDUSED (OSAKONNAD)

Liidu liikkmed vodivad moodustada liidu raames erialasel, kutsealasel voi muul
pohimdttel osakonna digustes ithendusi.

Uhendus tegutseb pdhimidiruse alusel, mille votab vastu iihenduse liikmete
ildkoosolek ja kinnitab liidu volikogu.

Uhendus loetakse asutatuks pShimiiruse kinnitamise hetkest.

Uhenduse organiteks on iihendusse kuuluvate liidu liikmete iildkoosolek ja iihenduse
juhatus.

Uhenduse korgeimaks juhtimisorganiks on iihenduse liikmete iildkoosolek, mis
toimub vdhemalt iiks kord aastas.

Uhenduse iildkoosolek:

16.1  votab vastu pohimééruse ja teeb selles muudatusi;
16.2  kinnitab tooplaani;
16.3  kinnitab ithendusele liidu eelarves ettendhtud vahendite kasutamise
eelarve kava;
16.4  valib lihenduse juhatuse ja annab hinnangu selle tegevusele;
16.5 tdidab muid iilesandeid kooskdlas liidu pdhikirja ja iihenduse pohimiirusega.

Uhenduse juhatuse arvuline koosseis ja volituste tihtaeg nihakse ette iihenduse
pohimaéiruses.

Uhenduse juhatus:

18.1 korraldab iihenduse tegevust tihenduse téoplaani alusel;

18.2  kutsub kokku iihenduse iildkoosolekud;

18.3 teatab liidu presidentuurile ette oma tegevuskavadest ja lébiviidavatest
uritustest maistliku aja jooksul;

18.4 kooskdlastab liidu presidentuuriga tihenduse tegevuse kulud;

18.5 wvalib juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe ja iithe vOi mitu aseesimeest,
kes esindab iihendust ja juhib selle asjaajamist vastavalt {ihenduse
pohimaédrusele;

18.6 iihenduse juhatuse esimees votab liidu volikogu koosolekust osa
sOnadigusega,

18.7 annab iihenduse nimel arvamusi aktuaalsetes oOiguskiisimustes arvestades
volikogu poolt vastu voetud OGiguspoliitilisi seisukohti ja suundi. Antud
arvamustest teavitatakse volikogu ja presidentuuri.
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19. Uhenduse juhatus on aruandekohuslik liidu volikogu ja ithenduse iildkoosoleku ees.
20. Oma tegevuse korraldamisel on iihendusel digus kasutada liidu biiroo teenuseid.

21. Uhendusel on digus teha liidu volikogu ja presidentuuri koosolekute pdevakorda
votmiseks ettepanekuid, lisades neile seletuskirju ja otsuse eelndusid.

V. JUHTIMINE

22. Liidu organid on iildkoguks nimetatud iildkoosolek, volikoguks nimetatud volinike
koosolek, juhatuse iilesandeid tditev presidentuur, revisjonitoimkond ja aukohus.

23. Liidu korgeim organ on iildkogu:

23.1 ildkogu on korraline ja erakorraline;

23.2  korraline tildkogu toimub kord aastas;

23.3 1ldkogu tuleb kokku volikogu kutsel; koosoleku aeg, koht ja pédevakord
tehakse teatavaks vihemalt 14 pdeva enne koosolekut;

23.4  erakorraline iildkogu tuleb kokku volikogu, revisjonitoimkonna voi
viahemalt iihe neljandiku liikmete ndudmisel.

24. Uldkogu vdib vastu votta otsuseid kiisimustes, mis on teatavaks tehtud iildkogu
kokkukutsumise teates. Uldkogu on otsustusvdimeline sdltumata osalevate liidu
litkmete arvust, kuid mitte vihem kui 5% liidu litkmetest.

25. Kui iildkogu ei ole punkti 24 kohaselt padev otsust vastu vdtma, kutsub volikogu
tildkogu kokkukutsumisest arvates kolme nadala jooksul kokku uue tildkogu, kes on
pédev otsuseid vastu votma, kui on esindatud voi osaleb vahemalt kaks liiget; uue
tildkogu pdevakord jadb samaks.

26. Uldkogu otsus loetakse vastuvdetuks, kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekul
osalevatest liikmetest; pohikirja punktides 27.1 ja 27.5 nimetatud kiisimused
otsustatakse kahekolmandikulise héddlteenamusega.

27. UIQkogu on padev otsustama koiki liidu tegevusega seonduvaid kiisimusi.
Uldkogu ainupadevuses on

27.1 pohikirja muutmine;

27.2  volikogu, presidentuuri, revisjonitoimkonna ja aukohtu valimine
kolmeks aastaks;

27.3 volikogu ja revisjonitoimkonna tegevuse  aruannete &rakuulamine ja
kinnitamine;

27.4 majandusaasta aruande kinnitamine;

27.5 liidu reorganiseerimine ja tema tegevuse lopetamine.

28. Volikogu téidab liidu pohikirjaga ette ndhtud ulatuses tildkogu tilesandeid.

4



29.

30.

31.

32

33

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Volikogu on liidu 11-17-liikmeline juhtorgan, mille valib iildkogu liidu liikmete seast
kolmeks aastaks. VVolikogu koosseisu kuuluvad presidentuuri litkmed.

Volikogu koosolekud toimuvad vajaduse jargi, kuid vahemalt kaks korda aastas.

Volikogu on péddev otsuseid vastu votma, kui koosolekust vatab osa iile poole
volikogu liikmetest.

. Volikogu otsused voetakse vastu poolthdédlteenamusega. Hidlte vordse jagunemise

korral otsustab koosoleku juhataja hiél.

. Volikogu:

33.1 korraldab tildkogu otsuste elluviimist;

33.2  kinnitab eelarve;

33.3  votab vastu uusi litkmeid ja arvab liidust vilja;

33.4  kehtestab sisseastumis- ja litkmemaksu suurused ning soodustused,;

33.5 madrab presidentuuri pidevuse;

33.6 nimetab ametisse direktori;

33.7  kinnitab koosseisuliste tootajate arvu ja palgafondi;

33.8 kiidab heaks liidu tegevuse aruande ja esitab selle tildkogule;

33.9 maddrab ilildkogu aja ja koha ning teeb ettepanekuid tildkogu pievakorra kohta;

33.10 kujundab liidu &iguspoliitilised pohiseisukohad ja votab vastu olulisemates
diguskiisimustes diguspoliitilised otsused,

33.11 maéérab liidu juhtorganitesse valitud liikmetele nende iilesannete tditmisel
tekkivate kulutuste hiivitamise korra;

33.12 kinnitab ihenduste podhiméarused.

Presidentuur on liitu esindav ja tema tegevust juhtiv organ.
Presidentuur on kolmelitkmeline ja selle valib iildkogu.

Presidendid médravad tegevpresidendina tegutsemise jirjekorra omavahelisel
kokkuleppel; tegevpresidendina tegutsemise aeg on iiks aasta.

Presidentuuri istung:

37.1 tuleb kokku tegevpresidendi kutsel vOi teiste presidentide voi
revisjonitoimkonna noudel;

37.2 on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa tegevpresident ja iiks
presidentidest.

Presidentuur on pddev votma vastu otsuseid pdhikirja punkti 33.5 jargi.

Presidentuur médrab liidu direktori padevuse.

Presidentuur annab oma tegevusest aru volikogule.
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41. Tegevpresident:

41.1

41.2

41.3

41.4

41.5
41.6

juhatab volikogu ja presidentuuri istungeid;

tegutseb liidu nimel ilma volituseta, esindab liitu riigi- ja kohaliku
omavalitsuse organites ja asutustes ning annab volitusi; tegevpresidendil on
oigus anda liidu nimel allkirju;

pohikirja kohaselt kédsutab liidu vara kinnitatud eelarve piires ning avab ja
sulgeb arveldus- ja muid kontosid;

s0lmib liidu nimel lepinguid voi volitab selleks direktorit presidentuuri poolt
méiiratud ulatuses;

annab oma tegevusest aru volikogule;

tegevpresidendi draolekul asendab teda eakam president.

42. Revisjonitoimkond:

42.1
42.2
42.3

42.4
42.5

on kolmeliikmeline;

valib enda hulgast esimehe;

kontrollib liidu majandustegevust vastavalt vajadusele, kuid vihemalt kord
aastas;

esitab revideerimisakti iildkogule;

revisjonitoimkonna liikkmed voivad osaleda volikogu ning osakonna
iildkoosoleku ja juhatuse koosolekul sonadigusega.

43. Aukohus:

43.1
43.2

43.3

43.4
43.5
43.6
43.7

arutab liidu liitkme eksimust juristi kutse-eetika vastu;

juhindub oma tegevuses liidu eetikakoodeksist ja volikogu poolt kinnitatud
menetluskorrast;

vOib teha hoiatuse vOi ettepaneku volikogule liidu pdhikirja p.7.6
rakendamiseks juristi kutse-eetika vastu eksinud litkme suhtes;

on viieliikmeline;

valib enda hulgast aukohtu esimehe;

arutab asja vihemalt kolmeliikmelises koosseisus;

litkkmeks ei voi olla presidentuuri, volikogu ega revisjonitoimkonna liige;

44. Menetluse algatamiseks voib aukohtu poole péérduda iga isik.

45. Direktor:

45.1

45.2
45.3
45.4

45.5
45.6

korraldab liidu igapdevast t66d ja esindab liitu oma padevuse piirides ja
vastavalt volikogu ning presidentuuri otsustele;

solmib, muudab ja Idpetab liidu tdotajate todlepinguid;

korraldab liikmete arvestust;

késutab liidu vara vastavalt presidentuuri otsustele ja sdlmib presidentuuri
poolt madratud ulatuses lepinguid.;

annab oma tegevusest aru volikogule ja presidentuurile;

votab sonadigusega osa volikogu ja presidentuuri koosolekutest.
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VI. VARA

46. Liidu vara tekib:

46.1 sisseastumis- ja liikmemaksudest, mille suuruse méairab volikogu;
46.2 annetustest, eraldistest ja parandvarast;

46.3 tuluiiritustest saadud lackumistest;

46.4  Kirjastustegevusest;

46.5 taiendkoolituse korraldamisest;

46.6 muust tegevusest.

47. Sihtotstarbelisi eraldisi kasutatakse vastavalt annetaja soovile.

48.

49,

50.

51.

52.

VII. SUMBOOLIKA

Liidu embleemiks on ringikujulisel pdhjal stiliseeritult kujutatud loorberilehed, mddk
ja kaalud. Embleemi iilaservas on kiri “EESTI JURISTIDE LIIT”.

Liidu embleemi kasutatakse liidu pitsatil, méarkidel, interneti kodulehekiiljel,
kirjaplankidel, kiilaliskaartidel, muudel liidu triikistel ja suveniiridel.

VI. TEGEVUSE LOPETAMINE

Liidu Iopetamise alus on:

50.1 ldkogu otsus;
50.2 liidu vastu pankrotimenetluse algatamine;
50.3 muu seaduses ettendhtud alus.

Liidu tegevuse lopetamiseks valib iildkogu likvideerijad.
Likvideerijad:

52.1 lopetavad liidu tegevuse;

52.2 nduavad sisse volad;

52.3 rahuldavad volausaldajate nduded;

52.4 jaotavad pdrast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjdéinud vara
analoogsele, Oigusalase valdkonnaga tegelevale mittetulundusiihingule voi
sihtasutusele voi avalik diguslikule juriidilisele isikule.

Eesti Juristide Liidu pohikiri on vastu voetud 1989. aasta 10. mdrtsil Eesti Juristide Liidu
Asutava Kogu poolt; muudetud 1998. aasta 15. juuni, 2000. aasta 10. mdrtsi, 2002. aasta
29. mai, 2003. aasta 14. mdrtsi, 2005. aasta 26. mai, 2007. aasta 27. aprilli, 2012. aasta
12. juuni ja 2014. aasta 14. oktoobri iildkogu otsustega.



